
Кадровое обеспечение образовательного процесса 

2021-22 учебный год (на 01.09.2021) 
Состав административных и педагогических работников характеризуется следующими качественными данными:  

Должность Категория Кол-во Образование Кол-во Дошкольное или специальное 

образ-ие (кол-во) 

Администрация 

заведующий  1 высшее 1  

                             Педагоги (18 человек) 

старший воспитатель высшая 1 высшее 1 1 

учитель - логопед высшая 1 высшее 1 1 

педагог-психолог первая 1 высшее 1 1 

музыкальный  руководитель (совместитель-0,5ст.) высшая 1 высшее 1 1 

инструктор по физической культуре соответствует занимаемой 

должности 

1 
высшее 1 1 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

высшая 5 

высшее 12 

13 

первая 5 

молодой специалист 0 

ср.-спец. 1 соответствует занимаемой 

должности 

2 

без категории 1 

 

Итого педагогов: 
высшая 8 

высшее 17 

18 

первая 6 

молодые специалист 0 

ср.-спец. 1 
соответствует занимаемой 

должности 
3 

без категории 1 

Штат сотрудников ДОУ обеспечен квалифицированными специалистами с высоким образовательным цензом: 

- высшее образование – 17 педагогов – 94%, 

- средне-специальное образование – 1 педагога – 6%, 

- дошкольное образование + специальное образование – 16 педагогов – 100%. 

Стаж педагогической работы:  Возрастной ценз:  

0-1года – 0 педагогов – 0%,  

1-3 лет – 0 педагогов – 0%,  

3-5 лет – 0 педагога – 0%, 

5-10 лет – 4 педагог – 23%, 

10-15 лет – 2 педагог – 12%,   

15-20 лет – 2 педагога – 12%, 

20 и более лет – 6 педагога – 35% 

20-24 года –  0 педагогов, 

25-29 лет –  2 педагога – 12%, 

30-34 года –2 педагога – 12%, 

35-39 лет –  4 педагогов – 23%, 

40-44 года – 4 педагога – 23%, 

45-49 лет – 3 педагог – 18%, 

50-54 года – 1 педагога – 6% 



55 лет и старше – 1 педагог – 6 % 
 


